EL CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION NO. 2003-083

LEIDAS: Las observaciones que hizo la Comision de Asuntos
Reglamentarios al Reglamento Interno del Consejo Universitario (Resolucion No.
96-092), a los fines de adecuarlo a las reformas del Estatuto Organico del 2000;

OIDO: El parecer de los sefiores miembros del Consejo Universitario;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 32 del Estatuto
Organico de la Universidad Autbnoma de Santo Domingo;

RESUELVE:

APROBAR EL SIGUIENTE REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

Art. 1.-El Consejo Universitario lo componen, con derecho a voz y voto, el
Rector, quien lo presidira, los Vicerrectores, los Decanos de las facultades, un
delegado y su suplente de los Centros Universitarios Regionales, un Delegado
de los Organismos Académicos Comunes, los Delegados Estudiantiles, dos
representantes del cuerpo profesoral y un representante de los trabajadores
de apoyo a las labores académicas. La representacion estudiantil serd de un
33.3% de la totalidad de los miembros del Consejo. El Secretario General de la

Universidad hara las veces de Secretario del Consejo, con voz, pero sin voto.

PARRAFO: La eleccion de los representantes estudiantiles, los del cuerpo

profesoral y de los trabajadores de apoyo a la labor académica, sera



determinada a través de los reglamentos correspondientes a cada estamento

universitario.

Art. 2.-El Consejo Universitario realizara su labor rigiéndose por las
disposiciones contenidas en este Reglamento y en las atribuciones que le
asigna el Estatuto Orgénico, en su articulo No. 32, que se especifican a

continuacion:

a) Aprobar y coordinar los planes de estudios y de funcionamiento de las
distintas Unidades Académicas de la Universidad, elaborados por los Consejos
Directivos de las Facultades correspondientes y aprobados por las respectivas
Asambleas de Facultades.

b) Reglamentar y supervigilar el desenvolvimiento de las actividades
administrativas y fiscalizar los ingresos y gastos de la Institucion.

c) Reglamentar todo lo referente a matriculas, inscripciones, asistencia,
examenes, investiduras, titulos y actos académicos que no estén previstos en

estos Estatutos.

d) Aprobar las colaciones de estudios de acuerdo con las normas internas
de cada Facultad y declarar equivalencias de estudios hechos en el extranjero,
previa consideracion de los antecedentes de cada caso, las recomendaciones
del Consejo Directivo de la Facultad correspondiente y tomando en cuenta los

Convenios Internacionales.

e) Reglamentar el régimen disciplinario de los empleados administrativos
y de los estudiantes. Sin embargo, en caso de que la sancidn contra uno 0 mas
estudiantes sea impugnada por el maximo organismo estudiantil elegido

libremente, la decision final correspondera al Claustro.



f) Acusar ante el Claustro Universitario al Rector o a los Vicerrectores, si

faltaren en el cumplimiento de sus deberes u observaren mala conducta notoria.

g) Fijar las tarifas de los derechos que deberan pagar los estudiantes y
graduandos de la Universidad por concepto de matricula, examen, expedicién de

titulos o por cualesquiera otros motivos.

h) Nombrar los profesores, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos por las facultades y los reglamentos que han sido aprobados por el

mismo Consejo Universitario.

i) Nombrar, con calidad de meritisimos, a los Profesores Titulares de
relevante labor, con un minimo de diez afios de docencia, previo informe de la
Asamblea de Facultad correspondiente. Los Profesores Meritisimos seran
investidos en un acto académico solemne y podran continuar sirviendo a la

Universidad.

j) Aprobar la organizacion y reglamentacibn de nuevas escuelas,
departamentos e institutos, elaboradas por los Consejos Directivos y las
Asambleas de Facultades, asi como la reorganizacion, reforma o supresiéon de

€S0S organismos.

k) Reglamentar los requisitos para que los profesores universitarios

puedan optar por el titulo de Maestro o Doctor en sus facultades respectivas.

[) Autorizar al Rector y a los Vicerrectores a dictar céatedras.

m) Ajustar, dentro de los limites de compensacion que fije el presupuesto
universitario, los emolumentos que correspondan a los profesores y a otros
funcionarios y empleados de la Universidad, conforme a la naturaleza y cuantia

de la labor que rinda cada uno de ellos.



n) Contratar los servicios de extranjeros como Profesores Especiales,
para dictar catedra por un periodo no mayor de un afio, con derecho a renovar
los contratos de acuerdo con los Estatutos y Reglamentos vigentes, si fuere
necesario. Para la seleccion de esos profesores se solicitara la opinién

favorable del Consejo Directivo de la Facultad correspondiente.

1) Conocer del presupuesto general de la Universidad y aprobarlo, previo

informe de los organismos técnicos correspondientes.

0) Conocer de los reglamentos relativos a los gastos presupuestales y

aprobarlos.

p) Autorizar los gastos extraordinarios.

q) Autorizar al Rector para que actue en justicia como demandante.

r) Resolver los conflictos de competencia entre los distintos organismos

universitarios.

s) Conferir, por escrito, la representacion de la Universidad en los casos

en que fuere necesario y en ocasion de misiones en el exterior.

t) Representar a la Universidad y fijar su posicion frente a la sociedad y a
la opinién publica.

u) Sancionar la eleccién de los Directores de Escuelas, Departamentos e

Institutos hecha por las Asambleas respectivas.



v) Nombrar a los Directores de los Organismos Académicos Comunes
por periodos de tres afos; previo conocimiento de los resultados de los

concursos de oposicion realizados;

w) Crear y suprimir cargos administrativos y docentes, asi como autorizar
el nombramiento de los funcionarios y empleados de la Universidad, previo
conocimiento de los resultados de los concursos de oposicién realizados.

X) Otras atribuciones establecidas por el Estatuto Organico:

a.-Fijar la fecha para la celebracion del Claustro Mayor.

b.-Aprobar el Reglamento para regir las elecciones de las autoridades

universitarias.

c.-Escoger como Rector Interino al Vicerrector que obtenga el voto
favorable de las 2/3 partes de sus miembros, en caso de renuncia, destitucion,
jubilacién, impedimento definitivo o muerte del Rector.

d.-Crear los Centros Universitarios Regionales.

e.-Crear los Organismos Académicos Comunes.

f.-Recomendar al Claustro Mayor la creacién o supresién de Vicerrectores

y Facultades para el mejor desarrollo de la Institucion.

Art. 3.- Para conocimiento de los asuntos de la competencia, el Consejo

realizara sesiones Ordinarias y extraordinarias.

Art. 4.- Las sesiones ordinarias seran celebradas dos veces cada mes

durante el afio lectivo, los dias miércoles primero y tercero, o el viernes



subsiguiente, cuando el miércoles de que se trate resulte ser no laborable o
cualquier hecho imprevisto impida sesionar ese dia.

Art. 5.- El Consejo Universitario deliberara validamente con las 2/3 partes
de sus miembros y adoptard sus acuerdos con la mayoria absoluta de los
presentes. En caso de empate decidira el voto de quien presida la sesion.

Art. 6.- La convocatoria para las sesiones ordinarias las hara el Rector
por escrito con por los menos 48 horas de anticipacion y contendra la agenda
gue se tratara y si es posible, los documentos de cada asunto a conocerse.

Art. 7.- Las reuniones extraordinarias son aquellas que se convocan en
todas las ocasiones en que las atribuciones que le confiere el Estatuto Organico
al Consejo Universitario lo requieran y tiendan a garantizar los mas altos
intereses de la Nacion, de la Universidad, la seguridad de los integrantes de la
comunidad universitaria y las que, por el caracter de los asuntos a tratar,

requieran de decisiones inmediatas del Consejo Universitario.

PARRAFO: Las convocatorias para las reuniones extraordinarias no
estaran sujetas al plazo previo de 48 horas establecido para las convocatorias
de las reuniones ordinarias. Pueden ser convocadas por el Rector, por un

Vicerrector o por dos (2) de sus miembros.

Art. 8.- La agenda que se discutirA en cada sesion sera preparada
previamente por el Presidente o quien convoca, auxiliado, si lo considera

conveniente, por el Secretario del Consejo.

Art. 9.- Cualquier miembro del Consejo Universitario podra solicitar, antes
de empezar el desarrollo de la agenda, la inclusion de otros asuntos, asi como
cambios en el orden de los temas a tratar, los cuales se aprobaran solo con el

apoyo de la mayoria absoluta de los presentes.



Art. 10.- El Rector, o quien haga sus veces, es el presidente del Consejo
Universitario. En cada caso de ausencia temporal del Rector (o0 de su sustituto

legal), presidird un Vicerrector designado por el propio Consejo.

PARRAFO: Si la ausencia temporal se produce sin que se haya designado el
Rector interino, el inicio de esa sesidn sera convocada y presidida por el
Vicerrector de mayor edad que esté presente y se conocera como Unico punto
de agenda la designacién del Rector Interino.

Art. 11.- Las sesiones duraran el tiempo necesario para agotar los
asuntos contenidos en la agenda del dia. Cuando lo estime conveniente, el
Rector o quien presida, podré levantar la sesion, aun cuando no se hubiesen
tratado todos los asuntos de la agenda.

Art. 12.- Las sesiones ordinarias se iniciaran con la entrega del resumen
de resoluciones de la sesion inmediatamente anterior, continuaran con la lectura
y aprobacion de la agenda del dia y proseguiran con el estudio y resolucion de
los asuntos en el orden que fueron aprobados en la agenda .

DE LOS INVITADOS ESPECIALES

Art. 13- Cuando a juicio del Consejo, del Rector o de quien presida,
resulte de interés para el punto de agenda de que se trate, oir en la sesion a
alguien, se podra escuchar en calidad de invitado especial para que ofrezca la

informacién que fuere necesaria o requerida.

PARRAFO: El Presidente del Consejo determinara hasta qué momento estaran

presentes los invitados especiales.

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO



Art. 14.- El Rector de la Universidad actuara como Presidente del
Consejo, pudiendo ser sustituido, segun el caso, por uno de los Vicerrectores.

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

Art. 15.- Ademas de ejercer las funciones que le confiere el Estatuto

Organico, el Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a) Recibir los expedientes, cuyo conocimiento corresponda al Consejo.

b) Abrir y levantar cada una de las sesiones.

c) Dirigir los debates y velar por la aplicacién de este Reglamento.

d) Conceder la palabra, someter a votacién los asuntos y proclamar las
decisiones adoptadas.

e) Decidir sobre cuestiones de orden con sujecion a este Reglamento,

f) Dirigir las deliberaciones en cada una de las sesiones y mantener el
orden de ellas.

g) Cerrar la lista de oradores y de los debates.

h) Proponer el aplazamiento del debate sobre el asunto que se esté
discutiendo.

i) Decidir cuando un tema esta suficientemente debatido.

J) Velar porque las sesiones se desarrollen de acuerdo con la agenda del
dia.

k) Velar por el puntual cumplimiento de las resoluciones adoptadas por el
Consejo.

[) Cuidar de que las comisiones que fueren nombradas desempefien las
labores que se les asignen en las formas y plazos pre-fijados.

m) Formular invitaciones especiales a las sesiones del Consejo

Universitario y decidir el tiempo de permanencia en las mismas.



Art. 16.- El Presidente emitira su opinion en altimo término, después que

los demas miembros del Consejo hubieren externado su parecer sobre los

asuntos que le planteen en el curso de las sesiones. No obstante, el Presidente

hard uso de la palabra en primer lugar cuando se trate de la exposicion inicial de

un asunto o tenga que rendir informaciones al Consejo.

Art. 17.- El Secretario General de la Universidad Auténoma de Santo

Domingo actuard como Secretario del Consejo, pudiendo ser sustituido por el

Vice—Secretario General y en ausencia de ambos, por quien designe el Consejo,

a proposicién del Presidente.

Art. 18.- El Secretario General, cuya presencia cuenta para el quérum,

participara en las sesiones con derecho a voz, pero no a voto.

f)

9)

Art. 19.- Son atribuciones del Secretario del Consejo:

Proporcionar y dirigir al personal de la Secretaria necesario para el buen
desenvolvimiento de las sesiones del Consejo;

Preparar los asuntos y expedientes cuyo conocimiento corresponda al
Consejo;

Controlar la asistencia, llevando el registro en cada sesion;

Informar al Rector, o quien presida, cuando se complete el Quérum;
Llevar lista de los turnos de los miembros del Consejo que deseen hacer
uso de la palabra;

Asistir a las sesiones de este organismo y redactar las actas, asi como los
acuerdos que se tomaren, excepto en los casos en que el Consejo
delegue en uno o varios de sus miembros, en calidad de Comisién
Especial, la redaccion de un documento en particular.

Suscribir, conjuntamente con el Presidente del Consejo, las actas y las

resoluciones del Consejo.

DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO



Art. 20.- Cada miembro del Consejo Universitario tiene derecho a
participar con voz y voto en el conocimiento de los temas en agenda, asi como a
disfrutar de las demas prerrogativas que en su favor consignen el Estatuto

Organico y los Reglamentos de la Institucién.

Art. 21.- Los miembros del Consejo deberan asistir puntualmente a las

sesiones para las cuales hubieren sido convocados.

Art. 22.- Si alguno de los miembros del Consejo no pudiera asistir a una
sesion por motivo justificado, debera comunicarse con la debida anticipacion a la
Secretaria General, para que lo haga constar en el registro de asistenciay sea
del conocimiento del Consejo.

Art. 23.- La ausencia o retardo no justificada de cualquier funcionario
miembro a las sesiones del Consejo, después de treinta minutos de la hora de
convocatoria, conlleva la sancion de una multa equivalente al 5% de sus sueldos
respectivos, a serle descontada de su proximo pago. En cuanto a los delegados
profesorales y estudiantiles y de empleados, después de tres ausencias
continuas, injustificadas, sin el envio del suplente respectivo, seran sustituidos

automéaticamente por los mismos.

PARRAFO: El Consejo decidira sobre la sancion a aplicar, ademas de la

econdmica, a sus miembros que reincidan sin justificacion en sus ausencias.

Art. 24- Los miembros del Consejo Universitario tienen ademas la
obligacion ineludible de aceptar y desempefiar las comisiones, mandatos o
encargos que le confiera el Consejo y de emitir el informe correspondiente a sus

labores, dentro del término que al efecto se sefale, salvo justa causa.
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Art. 25.- Los miembros del Consejo podran pedir que el Secretario haga
constar los motivos especiales que tienen para opinar a favor o en contra de la
resolucion dictada en cualquier asunto y para ello motivaran su voto por escrito,

el cual ser transcribira correctamente en el acta correspondiente.

Art. 26.- Por ser un organismo colegiado, las resoluciones, acuerdos y
decisiones del Consejo Universitario obligan a todos los miembros, aln cuando

hayan manifestado en los debates no estar de acuerdo con las mismas.

PARRAFO: En razon de lo dispuesto por este articulo, ningiin miembro del
Consejo Universitario puede, luego de adoptar una decisién el organismo,

oponerse a su ejecucion, ni postular en contra de la misma.

NORMAS DE PROCEDIMIENTO

Art. 27.- EI miembro del Consejo que desee hacer uso de la palabra
deberd inscribirse previamente en la lista de turnos que al efecto llevara el

Secretario.

Art. 28.- El Presidente concedera la palabra de acuerdo a un orden
estricto en cuanto a las solicitudes de intervencion, las cuales seran para emitir

su opinién o someter mociones sobre el asunto de que se trata.

Art. 29.- El Presidente podra llamar al orden o quitar la palabra a un
orador, cuando sus expresiones sean de caracter injurioso, 0 no sean
pertinentes al tema que se esté discutiendo. Ningun miembro del Consejo podra

tomar la palabra sin autorizacion previa del Presidente.

Art. 30.- El Presidente del Consejo decidirA cuando un asunto estara

suficiente debatido.

11



Art. 31.- Los turnos se tomaran en dos rondas de tres minutos y la

interrupcién a quien esté en uso de la palabra sélo podra hacerse cuando esté

fuera

del orden o cuando su intervencién sea injuriosa.

Art. 32.- Los miembros podran intervenir con exposiciones verbales ante

el Consejo con el fin de que se adopte resolucion en los asuntos en discusién

para:

a) Argumentar sobre el tema en discusion.
b) Presentar mociones.

c) Llamar al orden.

d) Establecer o modificar el procedimiento.

e) Proponer mocion de cuarto intermedio.

Art. 33.- Las solicitudes de intervencion podran ser de acuerdo a los

siguientes criterios:

a)

b)

Los turnos de informacion son intervenciones para aportar datos o sefialar
hechos que por su naturaleza introduzcan nuevos elementos de juicios
sobre el tema en cuestion. No podran aceptarse juicios u opiniones en
intervenciones de informacion. El Secretario, o cualquier miembro del
Consejo, podra hacer intervenciones de informacién, con la venia del

Presidente o a pedido del orador de turno.

Las intervenciones de orden permite interrumpir al orador para observar

gue esta fuera del tema 0 que sus expresiones se consideran injuriosas.
Las intervenciones de procedimiento son aquellas que tienden a que se

siga alguna tramitacion de las establecidas por este Reglamento, o para

la suspension o cierre de un debate o de la sesién. Dichas mociones
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tendran precedencia sobre todas las demas proposiciones 0 mociones

planteadas en el orden que a continuacion se indican:

) Levantamiento de la sesion;
1)) Suspension de la sesion;
)  Aplazamiento del debate sobre el tema que se esté
discutiendo;
IV)  Cierre del debate sobre el tema que se esta discutiendo;
V)  Otras intervenciones de procedimiento.

Art. 34.- Durante la discusion de cualquier asunto, todo miembro del
Consejo podra plantear una cuestion de orden o de procedimiento y el
Presidente decidird inmediatamente al respecto, de conformidad con el presente
reglamento. Todo miembro podré asimismo apelar de la decision del Presidente.
La apelacion se someterd inmediatamente a votacion. EI miembro que plantee
una cuestiéon de Orden o Procedimiento no podra tratar el fondo del asunto
sometido a debate.

SUSPENSION O LEVANTAMIENTO DE LA SESION:
Art. 35- Durante la discusién de cualquier asunto, cualquier miembro
podra proponer que se suspenda o levante la sesion. Tales mociones se

someteran inmediatamente a votacioén, sin debate.

El Presidente podr& limitar la duracion de la intervencion del miembro que

proponga la suspensién o el levantamiento de la sesion.

APLAZAMIENTO DEL DEBATE

13



Art. 36.- Durante la discusiéon de un asunto, cualquier miembro podra
proponer el aplazamiento del debate sobre el tema que se esté discutiendo.
Ademas del autor de la mocién de aplazamiento, podran hablar dos miembros a
favor de ella y dos en contra, después de lo cual la mocion sera sometida
inmediatamente a votacion. El presidente podra limitar la duracion de las

intervenciones permitidas a los miembros del Consejo, en virtud de este articulo.

Art. 37.- Cualquier miembro podra proponer, en cualquier momento, el
cierre del debate sobre un tema que se esté discutiendo, aun cuando otro
miembro haya manifestado su deseo de hablar. Si se pide la palabra para
oponerse al cierre del debate, podra ser concedida cuanto mas a dos oradores,
después de lo cual la mociéon sera sometida inmediatamente a votacion. Si el

Consejo aprueba la mocion, el Presidente declarara cerrado el debate.

CIERRE DE LA LISTA DE ORADORES

Art. 38.- En el curso del debate, el Presidente podra declarar cerrada la
lista de oradores por si mismo o a solicitud de cualquier miembro previo

consentimiento del Consejo.

Sin embargo, el Presidente podra otorgar a cualquier miembro derecho a
contestar, sin una intervencion, pronunciada después de cerrada la lista, lo hace
aconsejable.

PROPOSICIONES Y ENMIENDAS

Art. 39- Todas las proposiciones y las enmiendas deberan ser

presentadas verbalmente o por escrito, y ninguna sera sometida a votacién, sin

que la lea el Secretario o previa lectura de su versién taquigréfica.

PARRAFO:
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Las mociones para ser sometidas a votacién no necesitan ser secundadas

RETIRO DE LAS MOCIONES

Art. 40.- El autor de una mocion podra retirarla en cualquier momento
antes de que haya sido sometida a votacion, a condicion de que no haya sido
objeto de una enmienda. Una mocién que haya sido retirada podra ser

presentada de nuevo por cualquier otro miembro.

NUEVO EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES

Art. 41.- Cuando una mociéon haya sido aprobada o rechazada no podra
ser examinada de nuevo, a menos que el Consejo asi lo decida por las dos
terceras partes de sus miembros. Sobre una mocién pidiendo un nuevo examen
sb6lo se concedera la palabra a dos oradores y dos opuestos a la mocién,

después de lo cual sera sometida inmediatamente a votacion.

DE LAS VOTACIONES

Art. 42.- Las votaciones seran ordinarias, por listas o secretas, de acuerdo

a los siguientes criterios:

a.- Las votaciones ordinarias se llevaran a cabo levantando la mano los
miembros  del Consejo, para significar la aprobacion.

b.- Las votaciones por lista se llevara a cabo a solicitud de uno o varios
miembros  del Consejo, y con la aprobacion de éste. Estas se haran por medio
de listas, enumerando en una a quienes expresen su aprobacion y quienes
desaprueben lo discutido.

c.- Las votaciones secretas se efectuardn para la eleccién de
Vicerrectores que se haya de encargar interinamente de la Rectoria y
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siempre gque asi lo acordare el Consejo, y en los demas casos en que lo

consideren prudente la mayoria de los miembros presentes.

Art. 43.- Después gque el Presidente haya anunciado que comienza la
votacion ningun miembro podra interrumpirla, salvo para cuestion de orden
relativa a la forma en que se esté efectuando la votacion. No se permitira que los

miembros expliguen sus votos después de la votacion.

DIVISION DE LAS PROPOSICIONES Y ENMIENDA:

Art. 44.- Cualquier miembro puede pedir que las partes de una
proposicion o de la enmienda sean sometidas a votacion en forma separada o
dividida. Se concedera la palabra para referirse a la mocion de division

Gnicamente a dos miembros a favor de ella y dos en contra.

PARRAFO: Si la division de la mocion es aceptada, las partes de la proposicion
o de la enmienda seran entonces sometidas a votacion por separado . Si todas
las partes de una proposicion o de una enmienda fueran rechazadas, se

considerara que la proposicién o la enmienda ha sido rechazada en su totalidad.

VOTACION SOBRE LAS PROPOSICIONES

Art. 45.- Cuando se presente una enmienda a una proposicion, se votara
primero sobre la proposicion. Cuando se presenten dos proposiciones 0 mas
enmiendas a una proposicion, el Consejo votara primero sobre la que se aparte
mas, en cuanto al fondo, de la proposicion original y en seguida sobre la
enmienda que, después de la votada anteriormente, se aparte mas de dicha
proposicion; y asi sucesivamente, hasta que se hayan votado todas las
enmiendas. Pero, cuando la aprobacibn de una enmienda implique

necesariamente la exclusién de otra, esta ultima no serd sometida a votacion.
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Art. 46.- Cuando dos 0 mas proposiciones se refieran al mismo asunto, el

Consejo votara sobre tales proposiciones en el orden que hayan sido

presentadas.

DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE TRABAJO

Art. 47.- El Consejo Universitario tendra seis (6) comisiones permanentes

de trabajo, las que se encargaran del estudio previo de los expedientes que les

envie el Rector o el propio Consejo, con el objeto de que preparen proyectos de

resolucion sobre los asuntos a que se refieran.

Art. 48.- Las comisiones permanentes del Consejo Universitario son las

siguientes:

a) Comision de Asuntos Docentes;

b) Comisién de Asuntos Administrativos;

c) Comision de Asuntos de Investigacion y Postgrado;
d) Comision de Asuntos de Extension;

e) Comision de Asuntos Reglamentarios;

f) Comision de Asuntos Estudiantiles;

g) Comision de Asuntos de Eticay Disciplina.

Art. 49.- Las comisiones trabajaran de acuerdo con las pautas siguientes:

El Rector o el Consejo Universitario dispondran, tan pronto tomen
conocimiento del asunto o los asuntos a ser resueltos por el Consejo, el
envio  al Presidente  de la  Comision permanentemente
correspondientemente, de aquellos expedientes que considere deban ser
estudiados por cada comision;
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b)

d)

f)

9)

h)

a)

El Presidente de la Comisién Permanente establecera el orden prioritario
de estudio de los asuntos a ser resueltos por el Consejo, teniendo en
cuenta la urgencia que revista el caso para la UASD;

Las Comisiones Permanentes tendrdn potestad para recabar los
servicios, informes y documentos de cualesquiera de los funcionarios,
profesores y empleados de la UASD que consideren necesarios, a través
de los organismos ejecutivos de la Institucion;

El Presidente de cada Comisiébn Permanente convocara las reuniones de
la Comisién, tratando en lo posible de no perjudicar las labores
ordinarias de sus miembros;

Las reuniones de las Comisiones Permanentes se celebraran en el lugar
acordado por los miembros de las mismas;

Las comisiones podran resolver los asuntos con tres de sus miembros
presentes;

Luego de una segunda convocatoria, el Presidente o los miembros de la
Comision que puedan reunirse, llevardn sus opiniones al Consejo
Universitario, ya sea como miembro del Consejo o como miembro de la
comisién de que se trate, previo informe de la inasistencia de los demas
miembros;

Una vez tomados los acuerdos, y redactado el informe con los proyectos
de resoluciones o las mociones concretas, la Comisibn Permanente
devolvera el expediente completo al Presidente del Consejo Universitario,
para que éste lo incluya en la agenda de la sesién correspondiente.

Cada Comisién Permanente designara a uno de sus miembros para que

haga las funciones de Secretario.

Art. 50.- Las funciones de los miembros de las comisiones son las

siguientes:

El presidente dirigira las reuniones y trazara los planes de trabajo;
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b) El Secretario llevard el acta, tomara nota de todos los acuerdos y
resoluciones y las firmara junto al Presidente.
c) Los miembros colaboraran en la recopilaciéon de datos y redaccion de

escritos.

Art. 51.- Las Comisiones Permanentes del Consejo Universitario estaran
compuestas por un minimo de cinco y un maximo de siete miembros,
designados para el efecto, por resolucién de ese organismo y podran sesionar
con la asistencia de tres de sus integrantes debidamente convocados. Existiran

las siguientes Comisiones Permanentes:

a) La Comision de Asuntos Docentes, tendra a su cargo los asuntos y
reglamentos de tipo docente que le encomiende el Rector o el Consejo
Universitario. Estara integrada de la siguiente forma:

- El Vicerrector Docente , Presidente.

- El Decano de la Facultad de Humanidades, Secretario.
- El Decano de la Facultad de Ciencias.

- El delegado de los Organismos Académicos Comunes.
- Un delegado Profesoral.

- Dos delegados estudiantiles ante el Consejo Universitario.

b) La Comisién de Asuntos Administrativos, tendra a su cargo los asuntos
y reglamentos de tipo administrativo y financiero que le encomiende el
Rector o el Consejo Universitario. Estara integrada de la siguiente forma:

-El Vicerrector Administrativo, Presidente.
*  -El Secretario General de la Universidad, Secretario.
-El Decano de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Sociales.
-El representante ante el Consejo Universitario de los Centros

Universitarios Regionales.
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- Un representante profesoral ante el Consejo Universitario.
- Un delegado estudiantil ante el Consejo Universitario.

- El Delegado de los empleados ante el Consejo Universitario

c) La Comisién de Asuntos de Investigacién y Postgrado, tendrda a su
cargo los asuntos de investigacion y de Post—-Grado, incluyendo los

reglamentos, que le encomiende el Rector y el Consejo Universitario. Estard
integrada de la siguiente manera:

- El Vicerrector de Investigacion y Post — Grado, Presidente.

- El Decano de la Facultad de Humanidades, Secretario.

- El Decano de la Facultad de Ciencias.

- El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales.
- Un delegado profesoral ante el Consejo Universitario.

- Dos delegados estudiantiles ante el Consejo Universitario.

d) La Comision De Asuntos de Extension, tendrd a su cargo los asuntos

de extension, incluyendo reglamentos, que le encomiende el Rector o el Consejo
Universitario. Estara integrada de la siguiente manera:

- El Vicerrector de Extensién, Presidente.

- El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, Secretario.

- El Decano de la Facultad De Ciencias Agrondmicas y Veterinarias.
- Un delegado profesoral ante el Consejo Universitario.

- Dos delegados estudiantiles ante el Consejo Universitario

- El Delegado de los Empleados ante el Consejo Universitario.

e) La Comisién de Asuntos Reglamentarios, tendra a su cargo el estudio,
revision o elaboracion de los Reglamentos que le encomiende el Rector o el
Consejo Universitario. Estara integrada de la siguiente manera:
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-El Secretario General, Presidente.

-El Decano de la Facultad de Ciencias AgronGmicas y Veterinarias,
Secretario.

-El Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura

-El Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.

-Un delegado profesoral ante el Consejo Universitario.

-Dos Delegados Estudiantiles ante el Consejo Universitario.

f) La Comision de Asuntos Estudiantiles, tendra a su cargo los asuntos
estudiantiles, incluyendo reglamentos. Estara integrada de la siguiente manera:

-El Decano de la Facultad de Ciencias Juridicasy Politicas, Presidente.

-El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, Secretario.

-El Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura.

-El delegado de los Organismos Académicos Comunes.

-Un delegado profesoral ante el Consejo Universitario.

-Dos delegados estudiantiles ante el Consejo Universitario.

g) La Comision de Etica y Disciplina, tendra a su cargo el conocimiento
de los casos que le sean sometidos por el Rector o el Consejo Universitario,
sobre denuncias y/o acusaciones que sean formuladas contra los miembros de
la comunidad universitaria, por la comision de actos refiidos con las normas
morales y/o con las disposiciones internas de la Institucion. Estard integrada de

la siguiente manera:

-El Vicerrector Docente, Presidente.

-El Vicerrector de Investigacion y Postgrado, Secretario.

-El Vicerrector de Extension.

-El Secretario General de la Universidad.

-Un Delegado Profesoral ante el Consejo Universitario.
-Dos Delegados Estudiantiles ante el Consejo Universitario.
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PARRAFO: Los delegados oficiales ante las comisiones podran ser sustituidos,

en caso de ausencia, por sus respectivos suplentes.
Art. 50.- Las comisiones de trabajo del Consejo Universitario deberan
reunirse ordinariamente cada quince dias y extraordinariamente, cuando el

Presidente lo considere conveniente.

Art. 51.- El presente reglamento modifica la Resolucion No. 96-92 vy

cualquier disposicion reglamentaria o administrativa que le sea contraria.

Dada en el Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los

treinta (30) dias del mes de mayo del afio dos mil tres (2003).-

Dr. Porfirio Garcia Fernandez,
Rector

Lic. Mateo Aquino Febrillet,
Secretario General

Spb
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