Universidad Autdnoma de Santo Domingo -
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCIONES Y ACUERDOS ADOPTADOS

EL CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION NO. 2003-060:

VISTA: La Resolucién No. 2002-031, que integré en comision

a la Vicerrectora de Investigacidn y Postgrado, al Vicerrector

. Docente, al Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, a

un delegado profesoral y a un delegado estudianti, a fin de

presentar una propuesta de reglamento para otorgar exoneracion
en los estudios del Cuarto Nivel a los servidores universitarios.

VISTA: La Resolucion No. 2000-082, Consejo Universitario,
d/f, 18-5-2000, que dispone:

a) Declarar de interés y de alta prioridad la ejecucion de un
programa de mejoramiento docente del personal activo de
la  institucidon, que incluye: perfeccionamiento,

% especializacion, desarrollo hacia el Cuarto Nivel, otorgando
.f(_; = U . un plazo de cinco afios para que dicho personal alcance la
Q& « @ titulacién minima del Postgrado.
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bl Otorgar cuantas facilidades fueren necesarias para el |

\w ,a!cance de la meta indicada anteriormente y al efecto de
=7 _» ./ formular un proyecto con presupuesto definido para ser
presentado a cuantos organismos nacionales
internacionales fuere necesario.
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VISTO: El articulo 91 del Estatuto Organico, que en su literal
"a"” dice: “Se exigira para quienes deseen tomar parte en
oposiciones para cualquier categoria docente, titulo universitario a
nivel de Especialidad o Maestria.”
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CONSIDERANDO: La demanda del perfeccionamiento de la
plantilla docente de la Universidad, a la luz de los requerimientos de
la Secretaria de Estado de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia
(SEESCYT) para alcanzar las metas propuestas sobre este particular.

CONSIDERANDO: La oferta de programas del Cuarto Nivel
existente y la poblacién docente carente de este tipo de formacion,.

CONSIDERANDO: El caracter autofinanciable de estos
estudios y el compromiso estatal de proveer oportunidades de
Educacién Superior hasta el Tercer Nivel, en el ejercicio de las
atribuciones que le confiere el Estatuto Organico,
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Aprobar el siguiente Reglamento, que norma la concesién de
‘exoneraciones a docentes y servidores administrativos de la
UASD, para cursar estudios del Cuarto Nivel:

Articulo 1.-Se dispone la exoneracién de pago por concepto de
derechos académicos a servidores docentes y administrativos, para
cursar estudios del Cuarto Nivel, sobre la base de las siguientes
condiciones:

a.-Se otorgara una exoneracidn de hasta el 100% en el pago
de los créditos del Programa de Postgrado a los docentes de la
facultad donde se desarrolle el mismo y un 50% a los de otras
facultades y empleados. Las solicitudes se canalizaran a través de
estas dependencias académicas.

b.-La exoneracién de aplicara por cuotas, seglin se cumpla con
el autofinanciamiento de los programas.

c.-El servidor solicitard la exoneracion en el drea de su
desempeiio, siempre y cuando no tenga una formacidn equivalente
previa.

d.-Se dara prioridad en la aplicacién de este procedimiento a
los docentes de mayor antigliedad en la Institucién y que no hayan
cursado estudios de Cuarto Nivel.
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e.-El prbfesor favorecido debera tener una carga docente
minima de 15 créditos y se les dara prioridad a los de mayor tiempo
laborando en la Institucidn.

f.-El docente o empleado administrativo favorecido no debe
tener coincidencia de horarios entre su compromiso laboral con la
institucién y el tiempo en que se desarrolla el programa.

g.-Para ingresar a un programa se requiere tener un minimo
de dos (2) afios de experiencia profesional.

h.-Los docentes tendran prioridad en la aplicacion de este
procedimiento.

i.-La seleccion de los empleados a beneficiarse con una
exoneracion de pago se harad tomando en cuenta el indice
académico alcanzado durante sus estudios de grado, el resultado de
su desempefio laboral, el tiempo que tiene laborando en la
institucion y el vinculo entre su labor en la Institucion y los estudios
que desee realizar.

Articulo 2.-Se fortalecera una politica de consecucion de becas
al exterior para la cualificacién de docentes en areas especificas del
saber. Estas becas se ubicardn en aquellas instituciones
internacionales con las cuales la Universidad mantiene relaciones de
intercambio.

Articulo 3.-Se garantizara la licencia con disfrute de sueldo

para los docentes favorecidos con becas internacionales, siempre y

cuando éstos cumplan con los requisitos del contrato que deberan

firmar con la Institucion, de acuerdo con el Reglamento de
Perfeccionamiento Docente.

.. " “Articulo 4.-Toda licencia sin disfrute de sueldo por este
- | concepto debera ser aprobado por los canales correspondientes.

PROGRAMA ESPECIAL PARA DOCENTES

Articulo 5.-La Rectoria desarrollara, a partir del Verano 2003,
~“Un Programa de Postgrado, especificamente para docentes activos,
el cual se impartird en la modalidad convencional y semi-presencial.
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Articulo 6.-El programa de Postgrado de Verano para docentes
se realizara bajo la supervision conjunta de las Vicerrectorias
Docentes y de Investigacion y Postgrado, con la coordinacién de las
diferentes Facultades y el apoyo de los fondos generales de la
institucion.

Articulo 7.-La seleccion de los candidatos para obtener la
exoneracidn de pago se realizard previa evaluacién de las areas de
Postgrado de las facultades correspondientes, a través de las
Catedras y la Direccidn de Postgrado; y notificacion a OPAC, para
fines de seguimiento.

PERDIDA DE DERECHOS

Articulo 8.-Se perderan los derechos de exoneracién de pago
y/o licencia parcial por estudios, por las siguientes causas:

a.-Abandono del programa por mas de un mes.
P Deng Ty
%2 'b.2Reprobar mas de un curso o mddulo.

1 c-No concluir el programa en el periodo establecido, por
" causas no justificadas del participante.

Articulo 9.-El participante que abandone o pierda un médulo o
nivel sin causa justificada debera pagar, via ndmina, el costo de los
estudios realizados y no podra ingresar en otro programa con esta
condiciones. \\

Articulo 10.-El docente o servidor favorecido con una
exoneracién debera laborar un minimo de tres (3) afios después de
concluidos sus estudios.
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Articulo 11.-Este Reglamento tiene aplicacién a partir de la
fecha de su aprobacion.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los nueve (9) dias del mes de abril del afio
dos mil tres (2003).
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